CENTRO SPERIMENTALE DI CINEMATOGRAFIA

BANDO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER CURRICULUM E COLLOQUIO
PER LA COPERTURA DI UNA POSIZIONE DI UFFICIO STAMPA
CON CONTRATTO DI LAVORO GIORNALISTICO DIPENDENTE
A TEMPO INDETERMINATO
PRESSO LA FONDAZIONE CENTRO SPERIMENTALE DI CINEMATOGRAFIA

VERBALE DI RIUNIONE

Il giorno 5 luglio 2017, alle ore 10,40 presso la sede della Fondazione Centro Sperimentale di
Cinematografia in Roma, si ¢ riunita la Commissione di selezione nominata dal Presidente della
Fondazione CSC con proprio provvedimento in data 20 giugno 2017, prot. 4258/17, per dare corso
alle operazioni connesse allo svolgimento delle procedure di selezione indicate nel bando
pubblicato in data 19 maggio 2017.

Sono presenti i membri:

e Dott. Marcello Foti, Direttore Generale Fondazione CSC, con funzioni di Presidente;
e Dott.ssa Monica Cipriani, Direttore Divisione Amministrativa CSC;
e Dott. Gabriele Antinolfi, Direttore Amministrativo Cineteca Nazionale CSC.

Svolge funzioni di segretaria la Signora Patrizia Battistoni, Responsabile della Segreteria del
Direttore Generale del CSC.

I componenti della Commissione hanno rilasciato in data 20 giugno 2017 le dichiarazioni di
insussistenza di vincoli di parentela e affinita con i candidati ammessi alle prove selettive, che
vengono acquisite agli atti.

La Commissione prende preliminarmente atto del rispetto delle formalita di convocazione dei
candidati ammessi alla odierna fase selettiva, all’esito della decisione assunta in precedenza (e
riportata in apposita comunicazione del 20 giugno 2017) e procede all’esame dei 10 candidati
ammessi al fine della verifica delle pregresse esperienze professionali dichiarate nei curricula e
maturate nei contesti cinematografici indicati nel bando di selezione, nonché delle esperienze
attinenti allo specifico ambito delle attivita culturali e didattiche connesse alle esigenze istituzionali
della Fondazione stessa.

La Commissione ritiene, altresi, utile ed opportuno determinare preventivamente le modalita di

valutazione del colloquio; a tale proposito, decide, all’'unanimita, di assegnare a ciascun candidato

un punteggio espresso in trentesimi, con giudizio di idoneita a partire da 18/30, sulla base del quale /

redigere la graduatoria finale di merito. \ (/
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La Commissione acquisisce l'elenco nominativo dei candidati convocati per l'odierna sessione di | , |
colloquio e procede alle audizioni secondo 1'ordine orario agli stessi comunicato. :} }
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Dalle ore 10,40 alle ore 14,15 vengono esaminati e valutati i seguenti candidati:

nominativo votazione
Anile Alberto 28/30
Catalucci Valentina 27/30
Catena Iolanda 25/30
Crespi Alberto 30/30
Finesi Stefano 28/30
Izzo Alessandra 25/30
Montone Alessandro 26/30
Ployer Bruno 27/30
Sollazzo Boris 28/30
Manzetto Glenda 27/30

Sulla base delle valutazioni e delle votazioni espresse dalla Commissione risulta vincitore il

seguente candidato:

- Alberto Crespi.

Alle ore 14,30 la Commissione termina i lavori e i componenti sottoscrivono il presente verbale,
che viene trasmesso ai competenti Uffici della Fondazione per i conseguenti adempimenti di

competenza.

Roma, 5 luglio 2017

Presidente (dott. Marcello Foti)
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